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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PREFEITO GUILHERME CUNHA MADRUGA JUNIOR

ESTADO DAPARAIBA
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CUITEGI/PB

RESOLUCAO CME N° 001, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026

Ementa: Aprova o Guia que estabelece as Diretrizes para a
Implementagdo ¢ Consolidagdo da Politica Municipal de Educaciao
Integral em Tempo Integral no Sistema Municipal de Ensino de

Cuiteg/PB e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CUITEGI/PB, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Lei Municipal n® 598, de 22 de novembro de 2021, e
tendo em vista o disposto no art. 205 ¢ seguintes da Constitui¢cao Federal de 1988, na Lei n®
9.394/1996 (LDB), na Lei n° 13.005/2014 (Plano Nacional de Educagdo - Meta 6), na Lei
Federal n° 14.640/2023 e na Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025, e;

CONSIDERANDO, a necessidade de orientar as unidades escolares do Sistema Municipal

de Ensino na transi¢do e a0 de praticas pedagé voltadas a acdo humana

integral;

CONSIDERANDO, a urgéncia de alinhar as diretrizes locais aos referenciais nacionais de

expansio e qualidade da jornada em tempo integral;

CONSIDERANDO, o processo de apreciagao e valida¢ao participativa do Guia Orientador

pela Secretaria I de Educagio e Cultura.

RESOLVE:

CAPITULOT
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Resolugio aprova o Guia de Diretrizes para a Implementagio

eC

da Politica de Educacio Integral em Tempo Integral, anexo

a este plicavel a todas as c inte; es do Sistema Municipal de

Ensino de Cuitegi/PB.

Art. 2° A Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo Integral tem como

eixo central o

global do em suas dimensdes intelectual,

fisica, afetiva, social, cultural e ética —, compreendendo-o como sujeito de direitos e

lidade do processo

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS

Art. 3° Sio principios orientadores da politica de que trata esta Resolugdo:

I. A intersetorialidade e a articula¢do de saberes, territorios e redes de protecao
social;

II. A equidade e a garantia de prioridade de atendimento a estudantes em situacao

de vulnerabilidade social:

II1. A valorizagdo dos da 30, com metas p: voltadas a
formacao da e a ded: a 1| na rede:
IV. A inclusdo radical, d: ibilidade e ad. o dagog para

estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotagio.

CAPITULO 111
DA OR(‘..-\N]ZACf\O CURRICULAR E DA JORNADA

Art. 4° A jornada escolar em tempo integral caracteriza-se pela ampliagao do tempo
de permanéncia do estudante na escola ou em espacos territoriais devidamente integrados,

para o minimo de 35 (trinta e cinco) horas semanais, distribuidas por pelo menos 200 dias

0S DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CUITEGI-PB

letivos anuais.
Art. 5° O curriculo da Educagdo Integral devera integrar a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) a atividades diversificadas estruturadas em cixos como:

LA agbgico, apoio e af da aprendizagem;

I1. Iniciagdo cientifica, pesquisa e experimentagao;
111 Cultura, artes, corpo, movimento ¢ préticas desportivas;

IV. Fducagdo ambiental, direitos humanos e cidadania.

CAPITULO IV
DO MONITORAMENTO, AVALIACAO E GOVERNANCA

Art. 6° Cabera a Secretaria Municipal de Educa¢do e Cultura, em regime de
colaboragio com as unidades escolares, assegurar a infraestrutura fisica adequada, a oferta

de alimentagdo escolar balanceada e o suporte técnico pedagogico continuo.

Art. 7° O monitoramento ¢ a avaliagao da politica dar-se-do mediante indicadores
de acesso, permanéneia, aproveitamento escolar, redugdo da evasdo ¢ distorgdo idade-séric,

devendo os relatérios periddicos ser remetidos a este Conselho Municipal de Fducago.

CAPITULO V

ISPOSICOES FINAIS E RANSITORIAS

Art, 8 O Guia aprovado por esta Resolugdo constitui instrumento de observincia
obrigatoria para a formulagéo dos Projetos Politico-Pedagégicos (PPP) das instituigdes de

ensino da rede municipal.

Art. 9° Os casos omissos ¢ as duvidas de interpretagdo decorrentes da aplicacio

desta Resolugdo serdo resolvidos pelo Plendrio do Conselho Municipal de Educagiio.

Art. 10. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposi¢des em contrario.

Cuitegi/PB, 19 de outubro de 2026

Do vy digraieente

govhr Ermeemmmes

vt zonse

Cristiane Gomes Simdes Moura

Presidente do Conselho Municipal de Educago de Cuitegi/PB
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ESTADO DAPARAIBA
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CUITEGL/PB

DE RESOLUCAO CME N° 002, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026

Dispde sobre: Fixa as diretrizes ¢ institui os Parametros

Municipais de Qualidade e Equidade para a Educagao Integral em
Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino de Cuitegi/PB, e da

outras providéncias.

0O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CUITEGI, no uso de suas atribuicdes

legais que lhe confere a Lei Municipal n° 598, de 22 de bro de 2021, e it do o
disposto na Lei n° 9.394/1996 (LDB), na Resolugio CNE/CEB n° 4/2026 e na meta de
Educagao em Tempo Integral do Plano Municipal de Educagao (PME);

RESOLVE:
CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Ficam instituidos os Parimetros M ais de Qualidade e Equidade da

Educacio Integral em Tempo Integral, destinados a orientar o planejamento, a expanso, a

o ea liagdo da oferta de jornada ampliada no ambito do

Sistema Municipal de Ensino de Cuitegi/PB.

Paragrafo unico. A Educacdo Integral em Tempo Integral no municipio orienta-se pela

n i st 1

garantia do Ivimento dos em suas di I, fisica,
social, cultural e politica, superando a mera sobreposi¢ao de turnos (turno e contraturno) em

favor de um curriculo integrado.

CAPITULO II
DAS DIMENSOES ESTRATEGICAS

Art.2° A 1 doeo da Educagdo Integral em Tempo Integral
1no Municipio organizar-se-ao com base nas seguintes dimensdes estratégicas:

I - Acesso, Permanéncia e Equidade: Garantia de matricula sem discriminagio e
estratégias de busca ativa com prioridade para populagdes vulnerabilizadas.

1I - Gestio Democratica e Infraestrutura: Partici ia e dos

espagos escolares e insumos basicos.

III - Articulagio Intersetorial e Territorial: Integracdo com as Secretarias de Salde,
Assisténcia Social, Cultura, Esportes e Direitos Humanos, além do uso pedagogico do territorio
municipal.

IV - Curriculo Integrado e Avaliagio Formativa: Articulagio dos saberes locais,

a0 da igualdade racial e focada no d integral.

V - Valorizagio dos Profissionais da Educagio: Organizagio da jornada, formagao

d Kidiscinl;

el ao de equipes sep
VI - Monitoramento e A liacao: Avaliagdo insti | periodica pelas unidades
escolares ¢ pela Secretaria Municipal de Educagao.
CAPITULO III

DAS COMPETENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA - SEMEC

Art. 3° Compete a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura:
I - Elaborar e atualizar o Plano Municipal de Expansio da Educacio Integral em
Tempo Integral, alinhado ao Plano Municipal de Educagio (PME) e ao diagnostico das

condigdes das escolas.

II - Prestar suporte pedagogi i ivoe fi as escolas icipais para
garantia da qualidade da oferta.
11 - Garantir o f¢ i de al o escolar ad da com, no minimo, 3 (trés)

refei¢des diarias para turmas de tempo integral, priorizando compras da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Rural local.
IV - Reorganizar as rotas do Transporte Escolar Municipal para atender integralmente

aos horarios de entrada e saida das jornadas ampliadas e atividades no territorio.

V - Promover a fc a d dos d gestores e profissionais

de apoio das escolas.

VI - Instituir protocolos intersetoriais municipais para busca ativa, combate a evasio e

protegao contra a violagdo de direitos de criangas e adolescentes.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES ESCOLARES

Art. 4° As instituigdes escolares publicas e privadas conveniadas que ofertam a jomada
ampliada no municipio devem:

I - Adequar o scu Projeto Politico-Pedagogico (PPP) ¢ Regimento Escolar as diretrizes
da Educagio Integral em Tempo Integral.

1I - Garantir mecanismos efetivos de gestdo democritica e escuta ativa de estudantes,
familias e Conselho de Escola/Associagdo de Pais e Mestres.

I - Garantir a fisica, i e

publico-alvo da Educagio Especial Inclusiva, o
Especializado (AEE).

IV - Mapear e utilizar espagos do territrio (pragas, quadras, centros comunitarios,

parques e equipamentos culturais) como extensdes do ambiente educativo.

V - Realizar aA liaga Par va e enviar 0s

relatorios a SEMEC para fins de aprimoramento da rede.

CAPITULO V
DA INFRAESTRUTURA E CONDICOES DE OFERTA

Art. 5° As escolas que ofertam tempo integral no municipio deverdo garantir
progressivamente:

I - Espacos adequados para refei¢des (refeitorio e cozinha funcional) e higienizacao.

1I - Espagos de descanso, vivéncia, pratica de esportes, manifestagoes artisticas e contato

com a natureza.

III - Conectividade de internet em alta e 0 para uso
pedagogico.
IV - Condigdes de ibilidade em todas as d déncias da escola.
CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 6° O Conselho Municipal de Educagdo (CME), em articulagio com o Forum

| de Educacdo, i per

a execucdo do Plano de Expansdo da
Educagio Integral no municipio.
Art. 7° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as

disposigdes em contrario.

Cuitegi/PB, 19 de outubro de 2026
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Cristiane Gomes Simdes Moura
Presidente do Conselho Municipal de Educagéo de Cuitegi/PB
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